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     DATOS DEL APRENDIZ 

 
PRIMER APELLIDO: 
 
 

SEGUNDO APELLIDO:  
 

NOMBRE:  
 

CLASE NÚMERO  DOCUMENTO LUGAR EXPEDICIÓN 

CC   

 

FECHA  APLICACIÓN Y ENTREGA DE RESULTADOS: DÍA:  MES:  AÑO: 2021 

LUGAR DE EVALUACIÓN :    CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO BARRIO GALAN. 

CENTRO DE FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO CÓDIGO:  

NOMBRE EVALUADOR: LUIS FERNANDO LEAL RIOS 

 
                                                                                                         LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUAR:   

   CONOCIMIENTO XXXX                      DESEMPEÑO : XXXX                     PRODUCTO:XXXXXX 

Nº 

MOMENTOS DE OBSERVACIÓN EXIGIDOS EN LA 
NORMA 

1° 2°  3° 
OBSERVACIONES 

INDICADORES DE EVALUACIÓN CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
 

SI NO SI NO SI NO 

1 SALUDA E INTRODUCE LA ACTIVIDAD.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

2 SE UBICA ESPACIALMENTE SEGÚN LA ACCION A 
ORIENTAR. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

3 SELECCIONA Y EXPLICA LA TEMATICA DE ACUERDO 
A LOS OBJETIVOS PLANTEADOS. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

4 EMPLEA  DIFERENTES METODOS PARA QUE LA 
INFORMACION SEA RECEPCIONADA EN LOS 
APRENDICES Y/O ASISTENTES Y AUDITORIO 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

5 UTILIIZA LENGUAJE ESPECIAL DE ACUERDO A LA 
POBLACION INTERVENIDA. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

6 UTILIZA  CRITERIOS QUE MOTIVAN  A LAS  PERSONAS 

/ USUARIOS A SUPERAR SUS PROPIOS REGISTROS , 

A DESARROLLAR SU ESPIRITU DE LUCHA  Y LA 

CONFIANZA EN SUS CAPACIDADES. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

8 INICIA LA SESION A LA HORA PROPUESTA, 
RESPETANDO A LOS ASISTENTES QUE ESTAN A LA 
HORA CITADA PARA LA SESION. 

       

9 CUMPLE CON LAS NORMAS  DE PRESENTACION 
PERSONAL. 

       

10 MUESTRA SEGURIDAD Y DOMINIIO ENLA TEMATICA 
ABORDADA. 

       

11 PORTA EL UNIFORME DEL SENA CON DECORO Y CON 

SENTIDO DE PERTENECCIA POR LA MISMA. 
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Nº 

MOMENTOS DE OBSERVACIÓN EXIGIDOS EN LA 
NORMA 

1° 2°  3° 
OBSERVACIONES 

INDICADORES DE EVALUACIÓN CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
 

SI NO SI NO SI NO 

12 CUMPLE CON LAS NORMAS DE PRESENTACION 

ESTABLECIDAS SEGÚN EL REGLAMENTO DEL 

APRENDIZ. 

       

13 OPTIMIZA LAS ACTIVIDADES AUXILIARES 

(CALENTAMIENTO , ESTIRAMIENTO, 

HIDRATACION,RECUPERACION) 

       

14 ORIENTA LOS PROCESOS DE RECUPERACION DE 

ACUERDO A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

       

15 DIRIGE Y ORIENTA LA SESION DE TRABAJO 

UTILIZANDO LA CAPACIDAD FISICA DE LA FUERZA. 

       

16 UTILIZA DIFERENTES ELEMENTOS PARA 

DESARROLLAR LA SESION EN LA TEMATICA DE LA 

FUERZA. 

       

17 PLANIFICA LAS SERIES, REPETICIONES Y 

RECUPERACION DE ACUERDO A LA POBLACION 

INTERVENIDA EN LA CAPACIDAD FISICA DE FUERZA. 

       

JUICIO DE LA COMPETENCIA:           CUMPLE                          AÚN NO CUMPLE        

IDENTIFICACIÓN DE LA(S) COMPETENCIA(S) FALTANTE(S)  -ANÁLISIS DEL EVALUADOR- 
 

 
 
 

 

____________________________                                                                 _________________________________ 
         FIRMA DEL APRENDIZ                                                       FIRMA DEL EVALUADOR-INSTRUCTOR 

 

 

 


